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НЕТІШИНСЬКА МІСЬКА РАДА

ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ
ПОСТІЙНА КОМІСІЯ НЕТІШИНСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

З ПИТАНЬ ПЛАНУВАННЯ БЮДЖЕТУ, ФІНАНСІВ, РОЗВИТКУ ПІДПРИЄМНИЦТВА, СОЦІАЛЬНО-ЕКОНОМІЧНОГО НАПРЯМКУ, ІНВЕСТИЦІЙ, РЕГУЛЯТОРНОЇ ПОЛІТИКИ, КОМУНАЛЬНОГО МАЙНА ТА КОМУНАЛЬНОГО ГОСПОДАРСТВА 
ПРОТОКОЛ 
засідання постійної комісії Нетішинської міської ради

з питань планування бюджету, фінансів, розвитку підприємництва, соціально-економічного напрямку, інвестицій, регуляторної політики, комунального майна та комунального господарства
від 21 грудня 2020 року № 2

На засіданні присутні члени комісії:

1.Микола Панащенко    
- голова постійної комісії міської ради  з питань 

планування бюджету, фінансів, розвитку підприємництва, соціально-економічного напрямку, інвестицій, регуляторної політики, комунального майна та комунального господарства
2.Богдан Шмигельський  
- заступник голова постійної комісії міської ради  з питань планування бюджету, фінансів, розвитку підприємництва, соціально-економічного напрямку, інвестицій, регуляторної політики, комунального майна та комунального господарства
3.Зоя Машук          
 - секретар постійної комісії міської ради з питань планування бюджету, фінансів, розвитку підприємництва, соціально-економічного напрямку, інвестицій, регуляторної політики, комунального майна та комунального господарства
4. Наталія Коваль          - член постійної комісії міської ради з питань планування бюджету, фінансів, розвитку підприємництва, соціально-економічного напрямку, інвестицій, регуляторної політики, комунального майна та комунального господарства
5. Анатолій Олійник     - член постійної комісії міської ради з питань планування бюджету, фінансів, розвитку підприємництва, соціально-економічного напрямку, інвестицій, регуляторної політики, комунального майна та комунального господарства
6. Олександр Шелест     - член постійної комісії міської ради з питань планування бюджету, фінансів, розвитку підприємництва, соціально-економічного напрямку, інвестицій, регуляторної політики, комунального майна та комунального господарства
7. Катерина Янович      - член постійної комісії міської ради з питань планування бюджету, фінансів, розвитку підприємництва, соціально-економічного напрямку, інвестицій, регуляторної політики, комунального майна та комунального господарства
Запрошені та присутні на засіданні комісії:
1. Сергій Бобін, директор КП НМР «Комфорт»

2. Ольга Бобіна, начальник управління освіти виконавчого комітету міської ради, депутат міської ради

3. Ольга Єрикалова, начальник КП НМР «ЖКО»

4. Антоніна Карназей, начальник служби у справах дітей виконавчого комітету міської ради 

5. Костянтин Кирилюк, директор КП НМР «Агенція місцевого розвитку»

6. Віктор Кондрацький, директор  КП НМР «Благоустрій»
7. Валентина Кравчук, начальник фінансового управління виконавчого комітету міської ради
8. Василь Мисько, заступник міського голови

9. Іван Михасик, начальник управління культури виконавчого комітету міської ради

10. Світлана Новік, начальник відділу з організаційних питань апарату виконавчого комітету міської ради

11. Ярослав Петрук, начальник Управління капітального будівництва виконавчого комітету міської ради
12. Іван Романюк, секретар міської ради

13. Любов Рябчук, начальник відділу молоді та спорту виконавчого комітету міської ради
14. Валентина Склярук, начальник управління соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради.

15. Олена Хоменко, перший заступник міського голови

ПОРЯДОК ДЕННИЙ
Про розгляд питань, які включені до проєкту порядку денного четвертої сесії Нетішинської міської ради VІІІ скликання, станом на          23 грудня 2020 року.               
СЛУХАЛИ:


Миколу Панащенка, голову комісії, який зачитав список присутніх та вніс пропозицію розпочати засідання комісії та розглянути перелік питань, які включені до проєкту порядку денного четвертої сесії Нетішинської міської ради VІІІ скликання, станом на 23 грудня 2020 року. 

РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За


- 7 (сім)

Проти

- немає

Утримались
- немає

Пропозиція підтримана

ВИРІШИЛИ: 
Розпочати засідання комісії та розглянути перелік питань, які включені до проєкту порядку денного четвертої сесії Нетішинської міської ради VІІІ скликання, станом на              23 грудня 2020 року.

СЛУХАЛИ:

Миколу Панащенка, голову комісії, який запропонував прийняти порядок денний за основу та поставив пропозицію на голосування.

РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За


- 7 (сім)

Проти

- немає

Утримались
- немає

Пропозиція підтримана.
ВИРІШИЛИ: Прийняти порядок денний за основу.
ВИСТУПИЛИ:
Микола Панащенко, голова комісії, який запитав чи є пропозиції та питання щодо порядку денного.

 
Наталія Коваль, член комісії, яка запропонувала додатково розглянути питання: 

12.Про програму Питна вода Нетішинської міської територіальної громади на 2021-2023 роки.

13.Про комплексну програму розвитку та підтримки комунальних підприємств охорони здоров’я Нетішинської міської територіальної громади і надання медичних послуг на 2021-2024 роки.

14.Про внесення змін до рішення тридцять сьомої сесії Нетішинської міської ради VII скликання від 21 грудня 2017 року № 37/2069 «Про Програму розвитку освіти Нетішинської міської об’єднаної територіальної громади на 2018-2022 роки».

Микола Панащенко, голова комісії, який запропонував проголосувати за включення питань №№ 12,13,14 до порядку денного.

РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За


- 5 (п’ять)

Проти

- немає

Утримались
- 2 (два)

Пропозиція підтримана.
ВИРІШИЛИ: Включити питання №№ 12,13,14 до порядку денного.

СЛУХАЛИ:

Миколу Панащенка, голову комісії, який запропонував проголосувати в цілому за затвердження порядку денного.

РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За


- 7 (сім)

Проти

- немає

Утримались
- немає

Пропозиція підтримана.
ВИРІШИЛИ: 
Затвердити порядок денний постійної комісії міської ради з питань планування бюджету, фінансів, розвитку підприємництва, соціально-економічного напрямку, інвестицій, регуляторної політики, комунального майна та комунального господарства з внесеними змінами уцілому.
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4.Про внесення змін до рішення шістдесят шостої сесії Нетішинської міської ради VІІ скликання від 20 грудня 2019 року № 66/4275 «Про затвердження Порядку та нормативу відрахування частини чистого прибутку (доходу) підприємствами, що належать до комунальної власності територіальної громади до бюджету Нетішинської міської ОТГ».   

СЛУХАЛИ:

Миколу Панащенка, голову комісії, який запитав чи є потреба у доповіді та чи є запитання. Запропонував поставити на голосування пропозицію підтримати  означений проєкт рішення міської ради та винести на розгляд четвертої сесії міської ради.
РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За



- 7 (сім) 

Проти

- немає

Утримались
-немає


Пропозиція підтримана.
ВИРІШИЛИ: Винести на розгляд четвертої сесії міської ради та рекомендувати міській раді підтримати проєкт рішення.

2

5.Про внесення змін до рішення шістдесят шостої сесії Нетішинської міської ради VІІ скликання від 20 грудня 2019 року № 66/4276 «Про цільовий фонд соціально-економічного та культурного розвитку Нетішинської міської об’єднаної територіальної громади».   

СЛУХАЛИ:

Миколу Панащенка, голову комісії, який запитав чи є потреба у доповіді та чи є запитання. Запропонував поставити на голосування пропозицію підтримати  означений проєкт рішення міської ради та винести на розгляд четвертої сесії міської ради.
РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За



- 7 (сім) 

Проти

- немає

Утримались
- немає


Пропозиція підтримана.
ВИРІШИЛИ: Винести на розгляд четвертої сесії міської ради та рекомендувати міській раді підтримати проєкт рішення.
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6.Про внесення змін до рішення шістдесят шостої сесії Нетішинської міської ради VІІ скликання від 20 грудня 2019 року № 66/4277 «Про цільовий приватизаційний житловий фонд Нетішинської міської об’єднаної територіальної громади».  

СЛУХАЛИ:

Миколу Панащенка, голову комісії, який запитав чи є потреба у доповіді та чи є запитання. Запропонував поставити на голосування пропозицію підтримати  означений проєкт рішення міської ради та винести на розгляд четвертої сесії міської ради.
РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За



- 7 (сім) 

Проти

- немає

Утримались
- немає


Пропозиція підтримана.
ВИРІШИЛИ: Винести на розгляд четвертої сесії міської ради та рекомендувати міській раді підтримати проєкт рішення.
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7.Про внесення змін до рішення шістдесят шостої сесії Нетішинської міської ради VІІ скликання від 20 грудня 2019 року  № 66/4293 «Про фонд охорони навколишнього природного середовища Нетішинської міської об’єднаної територіальної громади».   

СЛУХАЛИ:

Миколу Панащенка, голову комісії, який запитав чи є потреба у доповіді та чи є запитання. Запропонував поставити на голосування пропозицію підтримати  означений проєкт рішення міської ради та винести на розгляд четвертої сесії міської ради.
РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За



- 7 (сім) 

Проти

- немає

Утримались
- немає


Пропозиція підтримана.
ВИРІШИЛИ: Винести на розгляд четвертої сесії міської ради та рекомендувати міській раді підтримати проєкт рішення.
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8.Про внесення змін до рішення шістдесят шостої сесії Нетішинської міської ради VІІ скликання від 20 грудня 2019 року № 66/4297 «Про цільовий фонд збереження зеленого господарства Нетішинської міської об’єднаної територіальної громади».   

СЛУХАЛИ:

Миколу Панащенка, голову комісії, який запитав чи є потреба у доповіді та чи є запитання. Запропонував поставити на голосування пропозицію підтримати  означений проєкт рішення міської ради та винести на розгляд четвертої сесії міської ради.
РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За



- 7 (сім) 

Проти

- немає

Утримались
- немає


Пропозиція підтримана.
ВИРІШИЛИ: Винести на розгляд четвертої сесії міської ради та рекомендувати міській раді підтримати проєкт рішення.
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9.Про програму фінансування заходів державного, обласного, місцевого значення у Нетішинській міській територіальної громади на  2021-2023 роки. 

СЛУХАЛИ:


Миколу Панащенка, голову комісії, який запитав чи є потреба у доповіді та чи є запитання. 

ВИСТУПИЛИ:

Наталія Коваль, член комісії, яка запитала щодо п.3. «Транспортні послуги по обслуговуванню розважальних заходів у парках, перевезення делегацій, колективів для участі у заходах». Виконавцем зазначено КП НМР «Комфорт» раніше всі транспортні послуги виконувало КП «Благоустрій», також зазначено по 100 тис. грн на рік. Чому КП «Комфорт», адже підприємство не має свого автобуса.

Світлана Новік, начальник відділу з організаційних питань апарату виконавчого комітету міської ради, яка пояснила, що кошти закладалися для того, щоб при необхідності можна було перевозити техніку, апаратуру коли проводяться місцеві заходи.
Наталія Коваль, член комісії, яка додала, тобто делегації і колективи перевозитися не будуть. 
Світлана Новік, начальник відділу з організаційних питань апарату виконавчого комітету міської ради, яка повідомила, що делегації та колективи перевозитися будуть виконавчим комітетом міської ради.
Микола Панащенко, голова комісії, який запропонував поставити на голосування пропозицію підтримати  означений проєкт рішення міської ради та винести на розгляд четвертої сесії міської ради.
РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За



- 7 (сім) 

Проти

- немає

Утримались
- немає


Пропозиція підтримана.
ВИРІШИЛИ: Винести на розгляд четвертої сесії міської ради та рекомендувати міській раді підтримати проєкт рішення.
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11.Про програму пріоритетів розвитку громадського суспільства, соціокультурного простору, та сприятливого клімату для залучення донорських коштів, спрямованих на розвиток громади на 2021-2022 роки.

СЛУХАЛИ:



Миколу Панащенка, голову комісії, який запитав чи є потреба у доповіді та чи є запитання. 
ВИСТУПИЛИ:
Катерина Янович, член комісії, яка запитала, скільки коштів з міського бюджету закладається на організацію роботи в галузі відпочинку, розробку карт місцевості, туристичних маршрутів, спортивно-оздоровчу діяльність.
Костянтин Кирилюк, директор КП НМР «Агенція місцевого розвитку», який відповів, що в проєкті рішення зазначається дві цифри.             Перша, орієнтовний обсяг фінансування загалом 270 тис. грн, це бюджет міської ОТГ та 600 тис. грн – кошти благодійних фондів та організацій. Цифра зазначається орієнтовно, оскільки коли будуть розроблятися маршрути, то тільки тоді буде ясно, яка цифра буде.
Наталія Коваль, член комісії, яка сказала, що озвучена програма спрямована на розвиток суспільства, а кошти освоює агенція, фактично вона і фінансується. Виникло питання - з якими громадськими організаціями налагоджена співпраця, можливо, пишуться разом проєкти? Логічно, якщо звучить «громадського суспільства», то мають фінансуватися усі сторони суспільства і громадські організації, громадські об’єднання, органи самоврядування населення, але весь розвиток суспільства підводиться до  фінансової підтримки  комунального підприємства.
Костянтин Кирилюк, директор КП НМР «Агенція місцевого розвитку», який пояснив, що підприємство є виконавцем цієї програми, а відповідно співпрацює з усіма громадськими організаціями, які є на території міста і не тільки міста, але й України та виконує ті цілі, які поставлені власне програмою пріоритетів розвитку. Що стосується співпраці, то це ГО «Успішна молодь», умовами грантових програм є те, що партнером має бути громадське об’єднання. Також налагоджена співпраця з ГО «Актив міста Нетішин», профспілкова організація ВП «ХАЕС» та з славутчанами. 
Наталія Коваль, член комісії, яка запитала ще з ким відбувається співпраця, окрім зазначених організацій.
Костянтин Кирилюк, директор КП НМР «Агенція місцевого розвитку», який відповів, що це найактивніші.


Микола Панащенко, голова комісії, який запропонував поставити на голосування пропозицію підтримати  означений проєкт рішення міської ради та винести на розгляд четвертої сесії міської ради.
РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За



- 5 (п’ять) 

Проти

- 1(один)
Утримались
- 1(один)

Пропозиція підтримана.
ВИРІШИЛИ: Винести на розгляд четвертої сесії міської ради та рекомендувати міській раді підтримати проєкт рішення.
8

17.Про внесення змін до рішення шістдесят п’ятої сесії Нетішинської міської ради VІІ скликання від 29 листопада 2019 року № 65/4210 «Про програму сприяння розвитку підприємництва на 2020-2022 роки».

СЛУХАЛИ:



Миколу Панащенка, голову комісії, який запитав чи є потреба у доповіді та чи є запитання. 

ВИСТУПИЛИ:



Катерина Янович, член комісії, яка запитала, що у програмі передбачено участь у конференціях, семінарах для залучення інвесторів, але фінансування не передбачено, але ж громада має брати участь у різних форумах для залучення інвесторів. Навчитися презентувати себе і свою громаду. Це зазначено в п.13, тому є пропозиція - в програму закласти кошти на представництво нашої громади у різних інвестиційних форумах для того, щоб інвестори заходили у наше місто, для створення нових робочих місць.

Олена Хоменко, перший заступник міського голови, яка відповіла, що в попередній програмі, яка розглядалась, і закладені кошти для такої участі. В озвучену програму входить матеріальна підтримка підприємців у разі локдаунів, а також на придбання касових апаратів. Виконавцем програми якраз і є КП «АМР».
Катерина Янович, член комісії, яка зазначила, що у п.20 прописано «Створення позитивного іміджу підприємництва» та «Популяризація досягнень суб’єктів підприємницької діяльності шляхом проведення урочистих заходів з нагоди Дня підприємця» пропонується профінансувати на 10 тис. грн, але це дуже маленька сума. Чи можливо збільшити ці кошти, оскільки це свято раз на рік і це необхідно робити. 

Олена Хоменко, перший заступник міського голови, яка пояснила, що депутати - законодавча влада, якщо вони дійдуть згоди то, будь ласка.

Катерина Янович, член комісії, яка внесла пропозицію збільшити до    50 тис. грн.

Микола Панащенко, голова комісії, який пояснив, що це питання можливо розглянути на сесії, але його необхідно узгодити.

Катерина Янович, член комісії, яка наполягала, щоб пропозицію щодо виділення коштів поставили на голосування.

Анатолій Олійник, член комісії, який сказав, що дійсно в попередню програму закладені кошти на участь у форумах.

Богдан Шмигельський, заступник голови комісії, який підтримав голову комісії і сказав, що пропозицію щодо збільшення коштів розглянути на засіданні сесії.
Микола Панащенко, голова комісії, який зауважив, що скільки і кому коштів прораховувати це не компетенція бюджетної комісії, є відповідні структури в міській раді, які можуть прораховувати це. Є пропозиція проголосувати щодо внесення змін в пункт 20, а саме: закласти не 10 тис. грн, а 50 тис. грн.

РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За



- 4 (чотири) 

Проти

- 2 (два)
Утримались
- 1 (два)


Пропозиція не підтримана.
Микола Панащенко, голова комісії, який запропонував поставити на голосування пропозицію підтримати  означений проєкт рішення міської ради та винести на розгляд четвертої сесії міської ради.
РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За



- 6 (шість) 

Проти

- немає

Утримались
- 1(один)

Пропозиція підтримана.
ВИРІШИЛИ: Винести на розгляд четвертої сесії міської ради та рекомендувати міській раді підтримати проєкт рішення.
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18.Про внесення змін до рішення шістдесят дев'ятої сесії Нетішинської міської ради VІІ скликання від 28 лютого 2020 року               № 69/4467 «Про комплексну програму розвитку цивільного захисту Нетішинської міської об'єднаної територіальної громади на                      2020-2024 роки».
СЛУХАЛИ:



Миколу Панащенка, голову комісії, який запитав, чи є потреба у доповіді та чи є запитання. 

ВИСТУПИЛИ:


Катерина Янович, член комісії, яка запитала, щодо п.1.2. «Організація зберігання та регулярного оновлення запасу достатньо великої кількості таблеток йодиду калію», оскільки на 2021 рік передбачається 225 тис. грн, то який термін придатності мають таблетки і що відбувається, коли він закінчується.


Микола Панащенко, голова комісії, який пояснив, що термін придатності має бути в супроводжуючих документах, якщо він вийшов, то таблетки утилізують.


Катерина Янович, член комісії, яка запропонувала, якщо списуються таблетки по терміну придатності, то чи можна розробити таку програму, по якій зазначені таблетки видаватися у школах для профілактики захворювань.

Микола Панащенко, голова комісії, який відповів, що такого робити не можна. Ці таблетки для профілактики захворювань щитоподібної залози не призначені, вони використовуються лише тоді, коли є викид радіоактивного йоду з метою запобігти опроміненню щитоподібної залози. Відбувається заміщення всіх вільних місць, в яких може осісти йод, стабільним ізотопом йоду 121, тому для радіоактивного йоду місця не буде і не буде локального враження. Якщо не буде викиду, то пити таблетки не потрібно, це не найкорисніший препарат для здоров’я, тому для профілактики він не потрібний. 
Катерина Янович, член комісії, яка сказала, що просто питання в тому, що ці таблетки списуються.

Микола Панащенко, голова комісії, який пояснив, що вони списуються і утилізуються і це правильно. Вони повинні бути тільки на випадок аварії.
Микола Панащенко, голова комісії, який запропонував поставити на голосування пропозицію підтримати  означений проєкт рішення міської ради та винести на розгляд четвертої сесії міської ради.
РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За



- 7 (сім) 

Проти

- немає

Утримались
- немає


Пропозиція підтримана.
ВИРІШИЛИ: Винести на розгляд четвертої сесії міської ради та рекомендувати міській раді підтримати проєкт рішення.
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19.Про фінансовий план комунального підприємства Нетішинської міської ради «Благоустрій» на 2021 рік. 

СЛУХАЛИ:



Миколу Панащенка, голову комісії, який запитав чи є потреба у доповіді та чи є запитання. 

ВИСТУПИЛИ:


Наталія Коваль, член комісії, яка запитала щодо п.4, де зазначено, що планується купити машину для вирізання люків, скільки коштує така машина і чи необхідна вона. Можливо, послуга щодо вирізання буде коштувати дешевше, аніж купівля спеціалізованого обладнання.


Віктор Кондрацький, директор КП НМР « Благоустрій», який сказав, що в місті є більше 500 люків, які знаходяться на проїжджій частині та тротуарах та показав матеріал щодо машини та розповів про технічні характеристики, а також процес роботи. Ціна цієї машини – 153 тис. грн.
Микола Панащенко, голова комісії, який запропонував поставити на голосування пропозицію підтримати  означений проєкт рішення міської ради та винести на розгляд четвертої сесії міської ради.
РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За



- 7 (сім) 

Проти

- немає

Утримались
- немає


Пропозиція підтримана.
ВИРІШИЛИ: Винести на розгляд четвертої сесії міської ради та рекомендувати міській раді підтримати проєкт рішення.
11

20.Про фінансовий план комунального некомерційного підприємства Нетішинської міської ради «Спеціалізована медико-санітарна частина м.Нетішин» на 2021 рік. 

СЛУХАЛИ:

Миколу Панащенка, голову комісії, який запитав, чи є потреба у доповіді та чи є запитання. Запропонував поставити на голосування пропозицію підтримати  означений проєкт рішення міської ради та винести на розгляд четвертої сесії міської ради.
РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За



- 7 (сім) 

Проти

- немає

Утримались
- немає


Пропозиція підтримана.
ВИРІШИЛИ: Винести на розгляд четвертої сесії міської ради та рекомендувати міській раді підтримати проєкт рішення.
12

22.Про погодження Акта про списання житлового будинку № 18 (гуртожитку № 8), що на просп. Незалежності, з балансу КП НМР «Житлово-комунальне об’єднання».

СЛУХАЛИ:

Миколу Панащенка, голову комісії, який запитав, чи є потреба у доповіді та чи є запитання. Запропонував поставити на голосування пропозицію підтримати  означений проєкт рішення міської ради та винести на розгляд четвертої сесії міської ради.
РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За



- 7 (сім) 

Проти

- немає

Утримались
- немає


Пропозиція підтримана.
ВИРІШИЛИ: Винести на розгляд четвертої сесії міської ради та рекомендувати міській раді підтримати проєкт рішення.
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23.Про прийняття до комунальної власності Нетішинської міської територіальної громади індивідуально визначеного майна.

СЛУХАЛИ:

Миколу Панащенка, голову комісії, який запитав, чи є потреба у доповіді та чи є запитання. Запропонував поставити на голосування пропозицію підтримати  означений проєкт рішення міської ради та винести на розгляд четвертої сесії міської ради.
РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За



- 7 (сім) 

Проти

- немає

Утримались
- немає


Пропозиція підтримана.
ВИРІШИЛИ: Винести на розгляд четвертої сесії міської ради та рекомендувати міській раді підтримати проєкт рішення.
14

21.Про бюджет Нетішинської міської територіальної громади на     2021 рік.

СЛУХАЛИ: 


Валентину Кравчук, начальника фінансового управління виконавчого комітету міської ради, яка довела до відома присутніх, що проєкт рішення підготовлений фінансовим управлінням спільно з податковою інспекцією міста, основним платником податків ВП «ХАЕС» та розпорядниками бюджетних коштів. Озвучений документ підготовлений згідно з вимогами статті 87 Бюджетного кодексу України, нормативними документами Міністерства фінансів України та є збалансованим. В проєкт рішення включені також трансферти, які мають надходити з державного та обласного бюджетів. Доходи бюджету міської ТГ на 2021 рік обраховано у сумі 
489 млн грн, обсяг видатків - 486 млн грн. Рішення щодо бюджету має прийнятися до 25 грудня. У структурі надходжень  У бюджет ТГ від міста становить 81 %, або 395 млн грн, з державного бюджету складові становлять 18%, або 89,5 тис. грн. До загального фонду бюджету міста надходження йдуть від юридичних осіб (656), ФОП 1323 та громадян, тому є над чим працювати. 
Доходи загального фонду розраховано в сумі 394 522 тис. грн, або на 12,4% більше в порівнянні з очікуваними надходженнями за 2020 рік. Це є власні надходження, також є надходження від с. Старий та Новий Кривин у розмірі 6 237 тис. грн, зростання очікується при умові, якщо не зміниться ситуація економічного характеру в країні та місті.

Основний вид надходжень - це податок на доходи від фізичних осіб -         327 млн грн, плата за землю – 8% - 33  млн грн, єдиний податок – 5% - 21 млн грн, акцизний податок – 2% - 6 млн грн, нерухоме майно та ін. надходження 1%.

Основними платниками до бюджету міста є: ВП «ХАЕС», податок розрахований відповідно до листа даного платника податків, бюджетна сфера займає 8%, або 25 млн грн від усіх надходжень, від юридичних осіб, окрім ХАЕС - 31 млн грн, або 10%, від комунальних підприємств –13 млн грн, або 4%, інші особи - 5 млн грн, або 2%. Акцизний податок тільки з підакцизних товарів очікується біля 6 млн грн. 

Джерелом доходів бюджету є плата за землю - 33 427 тис. грн. Місцеві податки і збори обраховані згідно з  рішеннями сесії, в яких зазначені ставки на наступний рік. Єдиний податок розраховано 21 351 тис. грн, податок на нерухоме майно майже 5%, або 2 846 тис грн. Єдиний податок з фізичних осіб 18 млн грн, з юридичних осіб -2,8 млн грн та незначний обсяг від сільськогосподарських виробників 279 тис. грн. Зазначений податок розрахований із ставок першої групи -10% або на 16,80 грн збільшено і буде сплачуватися 227 грн. Друга група залежить від мінімальної заробітної плати, зростання буде на 102 грн і становитиме 482 грн. Ставки єдиного податку другої групи є найнижчими в регіоні, це 8%. На нерухоме майно встановлені ставки, які також залежать від розміру мінімальної заробітної плати. Від оренди комунального майна очікується надходження. Від КП НМР «Торговий центр» у сумі 950 тис. грн та від КП НМР «Благоустрій» 2 тис. грн. Інші надходження-плата за адміністративні послуги- 641 тис. грн, податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки – 2 846 тис. грн, рентна плата за користування надрами- 852 тис. грн, податок на прибуток – 208 тис. грн, інше – 930 тис. грн. З державного бюджету визначена сума в 89 533 тис. грн, що на 11% більше, ніж цього року. Впродовж року трансферти збільшуються, очікується зростання.
Спеціальний фонд - 5 276,7 тис. грн - це власні надходження від бюджетних установ, майже 5 млн грн, екологічний податок – 180 тис. грн, цільові фонди – 39 тис. грн. Найбільше коштів буде від освітньої галузі: майже   4 млн грн, по культурній галузі-963 тис. грн, ФКМ-104 тис. грн, УСЗН-37 тис. грн, виконавчий комітет-5 тис. грн.
Податковий борг до бюджету становить 4 747 тис. грн, він не відображений у рішенні, але є перспективним у збільшені бюджетного джерела, хоча перспектива є не завжди виконаною, оскільки більшість, хто має борг, є банкрутами, або майно відсутнє.

Видатки бюджету Нетішинської міської територіальної громади на 2021 рік заплановано у сумі 486 080 тис. грн, у тому числі обсяг видатків загального фонду бюджету – 480 532 тис. грн та видатків спеціального фонду – 5 553 тис. грн. Видатки в першу чергу спрямовуються на захищені видатки та обов’язкові видатки, які необхідні для бюджетних установ, комунальних підприємств, це видатки споживання. На заробітну плату буде використано 58%, в державний бюджет буде передано 54 661 тис. грн, на харчування 7,8 млн грн, комунальні послуги – 7,5 млн грн та інші видатки.
По галузі «Освіта» видатки становлять 46%, або 220 млн грн, галузь «Державне управління» – 13%, або 61 млн грн, галузь «Соціальне забезпечення» - 4%, або 18 млн грн, житлово-комунальне господарство-7%, або 35 млн грн, сконцентровані кошти-8%, або 38 млн грн, галузь «Охорона здоров’я»-3%, або 16 млн грн, галузь «Культура»-4%, або 17 млн грн.
Окремо можна говорити про охорону здоров’я, оскільки кошти мають передбачатися тільки на оплату комунальних послуг, решта фінансування має здійснюватися через бюджет НСЗУ і заклад має утримуватися не з бюджету міста. Але коштів надходить недостатньо, тому були закладені кошти на заробітну плату на перший квартал.

Комунальні платежі розраховані за  тарифами, які мають діяти з 01 січня 2021 року, всі бюджетні запити були враховані.
Видатки на харчування по галузі «Освіта» враховані в сумі 8 260,436 тис. грн, у тому числі на харчування дітей у дошкільних навчальних закладах – 4 107,896 тис грн, учнів загальноосвітніх шкіл – 4 152,540 тис грн.
При розрахунку видатків на харчування враховано збільшення вартості харчування на 10% у порівнянні з 2020 роком. Вартість харчування в початкових класах 13,50 грн, для учнів старших класів пільгових категорій 16,90 грн, для ДНЗ для дітей ясельного віку – 25,40, для ДНЗ для молодшого віку 38,70 грн. Батьки будуть сплачувати 60 % від суми щоденно. Харчування дітей в центрі реабілітації буде 100%. Видатки на харчування хворих у стаціонарі 29,18 грн.

Особливостями формування, розподілу та спрямування видатків загального фонду бюджету Нетішинської міської територіальної громади по галузі «Освіта» на 2021 рік є:

· освітня субвенція у сумі 86 049,100 тис. грн відповідно до статті 1032 Бюджетного кодексу України спрямовується на заробітну плату з нарахуваннями педагогічним працівникам загальноосвітніх шкіл міста;

· субвенція з місцевого бюджету на здійснення переданих видатків у сфері освіти за рахунок коштів освітньої субвенції (на оплату праці з нарахуваннями педагогічних працівників інклюзивно-ресурсних центрів) – 1 215,9 тис. грн;

· субвенція з місцевого бюджету на надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету (підтримка осіб з особливими освітніми потребами) – 546,192 тис. грн.

Для виконання заходів міських цільових програм соціальної направленості та утримання установ соціального захисту по загальному фонду бюджету Нетішинської міської територіальної громади на 2021 рік у межах галузі «Соціальний захист та соціальне забезпечення» передбачено видатків у загальній сумі 18 217,238 тис. грн (майже 4 % в обсязі видатків загального фонду бюджету), що на 3 676,606 тис. грн або на 25,3 % більше видатків галузі 2020 року. Обсяг видатків, передбачений в межах загального фонду бюджету Нетішинської міської територіальної громади на 2021 рік на реалізацію заходів Міської комплексної програми «Турбота» на 2021 рік визначено в сумі                 5 860,204 тис. грн.
У проєкті бюджету Нетішинської міської територіальної громади для     КП НМР «Благоустрій» передбачено асигнування у сумі 29 266,499 тис грн, для КП НМР «Комфорт» - 5 887,402 тис гривень. У складі виділених асигнувань враховані видатки на оплату праці з нарахуваннями у сумі              28 517,658 тис грн, на оплату енергоносіїв – 2 212,861 тис. грн.
На утримання галузі «Культура і мистецтво» визначені видатки на 2021 рік у сумі 17 794,696 тис. грн, в тому числі с.Старий Кривин та Новий Кривин, з них по: загальному фонду – 17 660,794 тис гривень; спеціальному фонду (плата за послуги бюджетних установ) – 133,902 тис гривень. Художня та музичні школи не включені, оскільки по класифікації вони відносяться до освіти.
Асигнування бюджету міської ТГ по зазначеній галузі у 2021 році будуть спрямовані на утримання бібліотек, музею, палаців і будинків культури,  інших підвідомчих установ міської територіальної громади.
Загальна сума асигнувань загального фонду бюджету міста на галузь «Фізична культура і спорт» запланована у сумі 1млн грн, з них на проведення навчально-тренувальних зборів та змагань з олімпійських видів спорту –         800 тис. грн, з неолімпійських видів спорту – 200 тис. гривень.

Видатки за рахунок власних доходів бюджету Нетішинської ТГ передбачені для КНП НМР «СМСЧ м.Нетішин» на заробітну плату на перший квартал, на  оплату комунальних послуг та енергоносіїв у повному обсязі, на медикаменти та перев’язувальні матеріали – в частковому розмірі, на харчування – в повному обсязі. Також орієнтовно сконцентровано на заклад близько 15 млн грн, але ці видатки будуть розглядатися тільки після того, як буде укладена угода з НСЗУ.
Видатки на оздоровлення передбачені, а саме: на функціонування пришкільних таборів та придбання путівок для обдарованих дітей та для дітей працівників бюджетної сфери, на сьогодні це сума у розмірі 1 919 тис. грн.

На сьогодні на капітальні видатки зарезервовані кошти у сумі 23,5 млн грн, вони будуть пропонуватися разом із залишками на 01 січня до розподілу.

До державного бюджету буде вилучено 55 млн грн, це на 20 млн грн більше ніж у попередній рік. 

Зарезервовані кошти в сумі 38 158 тис грн, як нерозподілені з подальшим розподілом на капітальні видатки та резерв на забезпечення видатків на утримання КП НМР «Спеціалізована медико-санітарна частина м. Нетішин».
Проєкт рішення підготовлено на обов’язкові видатки, які потрібно для розпорядників коштів для того, щоб працювати і утримувати бюджетні та комунальні установи.

Запропонувала прийняти проєкт рішення за основу, оскільки прийшло повідомлення про зміну класифікацій, тому необхідно внести зміни, що стосується освітньої галузі. Також була додана субвенція з державного бюджету на утримання галузі освіти та здоров’я. Було передбачено кошти у сумі 818 тис. грн та ще виділяють додатково теж 818 тис. грн. Ці кошти пропонується направити для медицини, ті кошти, які заберуться з медицини перемістити і сконцентрувати, а потім розподілити. Також пропонується доповнити даний проєкт надходженнями акцизного податку з пального, який ще залишився цього року у місцевих бюджетах, у доходи та видатки загального фонду. Ці кошти перемістити в сконцентровані кошти.
Катерина Янович, член комісії, яка запитала, які показники використовувалися при складанні показників та розрахунків стосовно надходжень по єдиному податку.

Валентина Кравчук, начальник фінансового управління виконавчого комітету міської ради, яка пояснила, що показник розраховувався спільно з Нетішинським відділенням ДПІ, були розраховані платники податків першої та другої груп, по видах діяльності, також відслідковується щомісячні сплати об’єктів підприємницької діяльності.
Катерина Янович, член комісії, яка поцікавилась, чи враховані зміни, які ухвалила Верховна Рада України щодо звільнення від сплати платників першої групи.
Валентина Кравчук, начальник фінансового управління виконавчого комітету міської ради, яка відповіла, що надходження від першої групи становлять близько 400 тис. грн на рік, тому звільнення від сплати суттєво не вплине на показники бюджету, це буде близько 150 тис. грн.
Катерина Янович, член комісії, яка сказала, що оскільки платників першої групи звільнили від сплати на чотири місяці, то платники другої групи почали переписувати заяву на зміну групи. 

Валентина Кравчук, начальник фінансового управління виконавчого комітету міської ради, яка пояснила, що озвучений варіант не був врахований, оскільки кількість бралася на 01 грудня. На сьогодні планується надходжень єдиного податку на  суму 21 млн грн, переважно від фізичних осіб другої та третьої груп. Все буде видно в кінці першого кварталу, тоді буде переглянутий бюджет.
Наталія Коваль, член комісії, яка запитала, скільки працівників працює у фінансовому управлінні виконавчого комітету міської ради.

Валентина Кравчук, начальник фінансового управління виконавчого комітету міської ради, яка відповіла, що на сьогодні є              16,5 ставки.

Наталія Коваль, член комісії, яка зачитала, що на виконавчий комітет міської ради за заробітну плату планується витратити 26 млн грн, освіта - на днз - 24 млн, на загальну освіту - 86 млн грн, управління соціального захисту – 17 млн грн, фінансове управління – 4,5 млн грн. У проєкті не зазначено скільки працює людей по кожній сфері. Як відбувається кореляція між працівниками і тими коштами, які вони утримують, щоб не було так, що хтось отримує           50-60 тис. грн і премію у розмірі 500%, а хтось без премії і заробітною платою у 6-7 тис. грн. 
Валентина Кравчук, начальник фінансового управління виконавчого комітету міської ради, яка пояснила, що розмір заробітної плати працівників фінансового управління виконавчого комітету міської ради, як і іншим державним установам розраховано згідно з діючою штатною мережею, а також згідно з постановою КМУ № 268 від 06 березня 2006 року із змінами, які були внесені цього року. Для всіх галузей розраховуються аналогічно, немає такого, щоб нараховувалося стільки, як хочеться, оскільки є галузеві накази, як нараховувати заробітну плату, ніхто не нараховує премії в 500%.
Наталія Коваль, член комісії, яка сказала, що є інформація, що головний бухгалтер отримує таку премію, також заступники міського голови отримують премії в 200-300% до різних свят. Запитала чи отримували премію до дня місцевого самоврядування.
Валентина Кравчук, начальник фінансового управління виконавчого комітету міської ради, яка відповіла, що премія була в розмірі посадового окладу.

Наталія Коваль, член комісії, яка додала, що також нараховуються ще додаткові премії, всім відомо, які були скандали, відомо, що в місті найбільші доходи в області на людину, але й найбільші видатки на утримання апарату. Для прикладу в місті Хмельницький, який має більше проблем, більше програм.

Валентина Кравчук, начальник фінансового управління виконавчого комітету міської ради, яка спробувала ще раз пояснити, що нарахування відбуваються відповідно до законодавства. Наприклад, в бухгалтерії є вільні вакансії, в кінці року є зекономлені кошти, які може отримати працівник в тому чи іншому розмірі.

Наталія Коваль, член комісії, яка запитала чи працює у фінансовому управлінні виконавчого комітету міської ради 16 працівників по факту.

Валентина Кравчук, начальник фінансового управління виконавчого комітету міської ради, яка відповіла, що на сьогодні працює 14, оскільки одна людина пішла на пенсію, а іншу людину було переведено до Фонду комунального майна м.Нетішина.
 Наталія Коваль, член комісії, яка доводила думку, що по факту працює 14 людей, але заробітну плату нараховують у повному обсязі.
Валентина Кравчук, начальник фінансового управління виконавчого комітету міської ради, яка пояснила, що така ситуація тільки на сьогодні, але вона може змінитися щодня.

Наталія Коваль, член комісії, яка додала, що так повторюється кожного року, що потім нараховуються премії в 200-300%. Висловила думки і намагалася довести, що такі премії отримуються завжди. 
Валентина Кравчук, начальник фінансового управління виконавчого комітету міської ради, яка доводила, що нарахування відбуваються відповідно до чинного законодавства.

Наталія Коваль, член комісії, яка запитала, скільки є діючих програм у виконавчому комітеті міської ради та зачитала назви програм   на які виділяються кошти і у яких розмірах.
Валентина Кравчук, начальник фінансового управління виконавчого комітету міської ради, яка відповіла, що першочергово фінансується 16 програм на 72 млн грн, також є програми, які не потребують фінансування. Програм є на 198 млн грн, найбільша – це програма благоустрою на 117 млн грн. 
Наталія Коваль, член комісії, яка поцікавилась програмою щодо спорту.

Валентина Кравчук, начальник фінансового управління виконавчого комітету міської ради, яка пояснила, що по програмі виділяються кошти на проведення змагань. Питання щодо розвитку та будівництва стадіонів має підніматися та підтримуватися, але після уточнення показників бюджету. Пояснила, як відбувається формування видатків бюджету.
Наталія Коваль, член комісії, яка запитала щодо програми розвитку освіти, чому не відбувається фінансування.

Валентина Кравчук, начальник фінансового управління виконавчого комітету міської ради, яка сказала, що програми, які стосуються освіти, культури не обов’язкові для прийняття міською радою для фінансування з бюджету. Програми, які стосуються будівництва, благоустрою, охорони здоров’я мають прийматися обов’язково, оскільки фінансування просто не відбудеться. Програма розвитку освіти просто показує важливість розвитку.
Наталія Коваль, член комісії, яка висловила думки про те,  куди необхідно ще закладати кошти і куди необов’язково, особливо щодо благоустрою.  Пропрохала підготувати список кількості працівників, які працюють в установах головних розпорядників коштів.
Валентина Кравчук, начальник фінансового управління виконавчого комітету міської ради, яка сказала, що структура затверджена депутатами міської ради на попередній сесії.
Микола Панащенко, голова комісії, який запропонував поставити на голосування пропозицію підтримати  означений проєкт рішення міської ради з урахування внесених пропозицій та винести на розгляд четвертої сесії міської ради.
РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За



- 5 (п’ять) 

Проти

- немає

Утримались
- 2 (два)

Пропозиція підтримана.
ВИРІШИЛИ: Винести на розгляд четвертої сесії міської ради та рекомендувати міській раді підтримати проєкт рішення.
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24.Про встановлення надбавок, преміювання та виплату матеріальних допомог міському голові Супрунюку О.О.
СЛУХАЛИ:

Миколу Панащенка, голову комісії, який запитав чи є потреба у доповіді та чи є запитання. Запропонував поставити на голосування пропозицію підтримати  означений проєкт рішення міської ради та винести на розгляд четвертої сесії міської ради.
РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За



- 5 (п’ять) 

Проти

- 1 (один)
Утримались
- 1 (один)


Пропозиція підтримана.
ВИРІШИЛИ: Винести на розгляд четвертої сесії міської ради та рекомендувати міській раді підтримати проєкт рішення.
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12.Про програму Питна вода Нетішинської міської територіальної громади на 2021-2023 роки.
СЛУХАЛИ:



Миколу Панащенка, голову комісії, який запитав, чи є потреба у доповіді та чи є запитання. 

ВИСТУПИЛИ:

Наталія Коваль, член комісії, яка сказала, що було звернення від жителів садибної забудови міста, воно було роздане на сесії, у ньому зазначалося прохання добудувати водогін. По озвученій програмі закладено   100 тис. грн, на що вони підуть?

Іван Романюк, секретар міської ради, який пояснив, що кошти підуть на виготовлення ПКД.

Олена Хоменко, перший заступник міського голови, яка додала, що кошти також передбачені на введення в експлуатацію, але це приблизна сума.  
Наталія Коваль, член комісії, яка повідомила, що з пояснень жителів відомо, що ще не добудовано 2,5 кілометри водогону, фінансування раніше йшло з державного бюджету. Також у програмі зазначається с. С. Кривин, де зазначено 4 160 тис. грн, також кошти йдуть на ремонт, технічне обслуговування, а де садибна забудова. Залишилось 2 кілометри, люди сидять без води.
Іван Романюк, секретар міської ради, який відповів, що в пункті 2 зазначено «Витрати, пов’язані з підготовкою до виконання робіт, пов’язаних з початком будівництва та введенням в експлуатацію (в.т.ч. технічні умови, виготовлення технічного паспорту, тощо)», ці кошти будуть виділені для УКБ, щоб доробити роботи.
Олена Хоменко, перший заступник міського голови, яка зауважила, що кошти закладені і на ПКД, і на введення в експлуатацію. Коли буде зроблене ПКД, то внесуться зміни в програми і кошти будуть виділені.
Микола Панащенко, голова комісії, який запропонував поставити на голосування пропозицію підтримати  означений проєкт рішення міської ради та винести на розгляд четвертої сесії міської ради.
РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За



- 7 (сім) 

Проти

- немає

Утримались
- немає


Пропозиція підтримана.
ВИРІШИЛИ: Винести на розгляд четвертої сесії міської ради та рекомендувати міській раді підтримати проєкт рішення.
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13. Про комплексну програму розвитку та підтримки комунальних підприємств охорони здоров’я Нетішинської міської територіальної громади і надання медичних послуг на 2021-2024 роки.

СЛУХАЛИ:



Миколу Панащенка, голову комісії, який запитав чи є потреба у доповіді та чи є запитання. 

ВИСТУПИЛИ:

Наталія Коваль, член комісії, яка запитала, що у частині 2 пункт          1.2. «Забезпечення придбання сучасного обладнання для облаштування кабінету ортоптики у консультативно-діагностичній поліклініці». У місті більше           200 дітей потребує допомоги на цьому обладнанні, кабінет ортоптики не працює, кількість дітей з проблемами зору кожного року збільшується, а в програму закладено тільки 100 тис. грн. На ці кошти не можливо придбати обладнання, бо ще в 2018 році обладнання вартувало більше 200 тис. грн, а на 2021 рік буде в межах 300. Вписується 100 тис. грн для того, щоб не фінансувати чи його ніхто і не збирається фінансувати. Це актуальне питання, оскільки багато дітей потребують профілактичного лікування.

Василь Мисько, заступник міського голови, який сказав, що при розробці програми була створена робоча група, до якої ввійшли керівники відповідних комунальних закладів системи охорони здоров’я. Як було зазначено керівником КНП НМР «СМСЧ м.Нетішин» В.Пословським, озвучена програма є перспективною, на сьогодні коштів достатньо, щоб здійснювати заходи щодо підтримки підприємства.
Наталія Коваль, член комісії, яка зазначила, що в п. 5.2 на забезпечення своєчасного охоплення щепленнями цільових груп населення за епідемічними показаннями, проведення щорічної передсезонної імунопрофілактики грипу в групах ризику( у.т.ч. медпрацівникам закладів) закладено 40 тис. грн. Виникає питання, яку групу населення буде охоплено, бо зазначено, що у т.ч. медпрацівникам закладів, можливо, ще будуть вихователі, нянечки в садочках, соціальні працівники, працівники, які працюють з населенням, а закладено тільки 40 тис. грн. 
Василь Мисько, заступник міського голови, який пояснив, що глобальну вакцинацію передбачено державною програмою. У постанові № 641 зазначені категорії осіб.
Наталія Коваль, член комісії, яка висловила думку, що скільки ж було виділено коштів на вакцинацію вихователів та нянечок?
Василь Мисько, заступник міського голови, який сказав, що в зазначеній програмі показник в сумі 40 тис. грн можна направити на озвучені соціально незахищені категорії.
Наталія Коваль, член комісії, яка настоювала на своєму, що в програмі пише: медичні працівники. Чи отримає цю вакцину ще хтось.
Василь Мисько, заступник міського голови, який спробував пояснити, що все залежить від вартості складової та це не всі ресурси, які підуть на вакцинацію.
Любов Рябчук, начальник відділу молоді та спорту виконавчого комітету міської ради, яка додала, що це для працівників, які працюють в інтенсивних умовах праці, сюди не включені ані нянечки, ані вихователі. Можуть бути звернення на вакцинацію 40 осіб, а може і 20, то буде можливість додатково профінансувати інші категорії.

Наталія Коваль, член комісії, яка запитала щодо п.4 «Донорство крові та її компонентів», була інформація від донорів міста, що пункт переливання крові в лікарні планується закрити і перенести в Шепетівку.
Любов Рябчук, начальник відділу молоді та спорту виконавчого комітету міської ради, яка пояснила, що така інформація надходить зі слів працівника пункту переливання крові, також була інформація, на словах і з Департаменту охорони здоров’я. Обговорювалася кількість почесних донорів та донорів в місті і піднімалося питання щодо закриття відділення, все залежить від Департаменту, але це ще не 100%.
Катерина Янович, член комісії, яка запитала щодо пункту 2.5 «Забезпечення осіб з інвалідністю та дітей з інвалідністю слуховими апаратами для використання в амбулаторних та побутових умовах». Закладено в програму 50 тис. грн, але відомо, що один  якісний апарат коштує приблизно 30 тис. грн.
Любов Рябчук, начальник відділу молоді та спорту виконавчого комітету міської ради, яка повідомила, що така сума була озвучена керівником НПН НМР «Центр ПМСД», необхідно було слухові апарати для двох осіб і приблизна вартість одного близько 25 тис. грн. Також передбачено придбання апаратів по програмі «Турбота».
Катерина Янович, член комісії, яка сказала, що це апарати для двох дітей.
Любов Рябчук, начальник відділу молоді та спорту виконавчого комітету міської ради, яка підтвердила і додала, якщо необхідні будуть кошти, то внесуться зміни до програми.
Катерина Янович, член комісії, яка ще запитала, що до п. 2.1. «Сприяння заохоченню та відзначенню кращих фахівців галузі охорони здоров’я», яка це програма, які критерії визначення і чому закладається 900 тис. грн.
Любов Рябчук, начальник відділу молоді та спорту виконавчого комітету міської ради, яка пояснила, що передбачені преміювання з нагоди професійного свята та цього року була озвучена пропозиція створити премію в галузі медицини. Мають бути стипендії по категоріях, розробляється положення і воно буде затверджене  виконавчим комітетом.
Катерина Янович, член комісії, яка поцікавилась, чи сюди не включені надбавки у 25%.
Любов Рябчук, начальник відділу молоді та спорту виконавчого комітету міської ради, яка відповіла, що це стосується іншої програми.
Наталія Коваль, член комісії, яка сказала, що була інформація, що 25% надбавок забереться, а буде якесь преміювання.
Іван Романюк, секретар міської ради, який додав, що залишається на      І квартал, оскільки надалі має відбуватися інше фінансування медичної галузі. 

Наталія Коваль, член комісії, яка запропонувала винести на голосування пропозицію щодо збільшення коштів на кабінет ортоптики, необхідно зазначити 250 тис. грн, а не 100 тис. грн.

Микола Панащенко, голова комісії, який сказав, що, можливо, це питання розглянути на сесії.

Наталія Коваль, член комісії, яка пояснила, що на сесії буде озвучений результат голосування на комісії, що депутати вирішили збільшити суму для кабінету.
Микола Панащенко, голова комісії, який запропонував проголосувати за збільшення коштів для кабінету ортоптики з 100 тис. грн. на 250 тис. грн. 

РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За


- 4 (чотири)

Проти

- немає
Утримались
- немає
Не голосували     - 3 (три)

Пропозиція не підтримана.
Микола Панащенко, голова комісії, який запропонував поставити на голосування пропозицію підтримати  означений проєкт рішення міської ради та винести на розгляд четвертої сесії міської ради.
РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За



- 6 (шість) 

Проти

- немає

Утримались
- 1 (один)

Пропозиція підтримана.
ВИРІШИЛИ: Винести на розгляд четвертої сесії міської ради та рекомендувати міській раді підтримати проєкт рішення.
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 14. Про внесення змін до рішення тридцять сьомої сесії Нетішинської міської ради VII скликання від 21 грудня 2017 року № 37/2069 «Про Програму розвитку освіти Нетішинської міської об’єднаної територіальної громади на 2018-2022 роки».
СЛУХАЛИ:



Миколу Панащенка, голову комісії, який запитав, чи є потреба у доповіді та чи є запитання. 

ВИСТУПИЛИ:


Наталія Коваль, член комісії, яка запитала, що у пункті 1.3 «Самоврядування учнів, педагогів та батьківської громадськості» є підпункт – розвиток учнівських ініціатив шляхом підготовки учнівських проєктів соціально-економічного розвитку Нетішинської міської ТГ, на які в 2018 році мали б виділити   200 тис. грн, в 2019 році – 300 тис. грн, в 2020 році – 300 тис. грн, а також і 2021 році теж 300 тис. грн. Що це за кошти і на що вони йдуть і чи взагалі було фінансування. Що за учнівські проєкти соціально-економічного розвитку Нетішинської міської ТГ.

Ольга Бобіна, начальник управління освіти виконавчого комітету міської ради, яка повідомила, що вона на посаді приблизно місяця і ще не володіє всією інформацією.

Наталія Коваль, член комісії, яка запитала, щодо пункту 3.6  «Забезпечення видатками на заробітну плату та нарахування на заробітну плату». Якщо взяти 2020 рік, то сума зазначена 9 899 тис. грн, а в 2021 та 2022 роках суми відсутні. Чому так? 

Ольга Бобіна, начальник управління освіти виконавчого комітету міської ради, яка спробувала пояснити, що ці суми залежать від надходження субвенції.


Валентина Кравчук, начальник фінансового управління виконавчого комітету міської ради, яка додала, що в 2020 році надійшло достатньо коштів освітньої субвенції для забезпечення заробітною платою педагогічних працівників. 
Наталія Коваль, член комісії, яка запитала, щодо пункту 3.4. «Зміцнення матеріально-технічної та навчально-методичної бази закладів загальної середньої освіти» та підпункт «Придбання спортивного обладнання (в т.ч. влаштування тренажерного майданчика)», фінансування було тільки у    2018 році і для НВК. Чому немає фінансування для інших шкіл.
Ольга Бобіна, начальник управління освіти виконавчого комітету міської ради, яка повідомила, що в попередні роки кожен навчальний заклад закупив таке обладнання, воно розташоване на території кожної школи.
Наталія Коваль, член комісії, яка поцікавилась, чи у цій програмі мають бути закладені кошти на ремонт стадіону в НВК. 
Василь Мисько, заступник міського голови, який пояснив, що ремонтні роботи спортивних майданчиків проходять через УКБ. Формується пріоритетний список щодо робіт на 2021 рік. Першочергово розглядається проєкт в НВК майже на 7,8 млн грн.
Наталія Коваль, член комісії, яка запитала ще щодо пункту 3.5 «забезпечення  підвезення учнів до закладів загальної середньої освіти», що у 2018-2019 роках виділялись кошти для вихователів на 0,5 ставки для супроводу дітей, які проживають у садибній частині міста. Сьогодні кошти не виділяються, чому?
Василь Мисько, заступник міського голови, який відповів, що змінився формат довезення.
Ольга Бобіна, начальник управління освіти виконавчого комітету міської ради, яка додала, що на сьогодні освіта не займається перевезеннями. Дітей при можливості мають супроводжувати батьки. 
Наталія Коваль, член комісії, яка зауважила, що судячи з того, як діти напихаються в автобус, що аж випадають, то їх ніхто не супроводжує.
Василь Мисько, заступник міського голови, який пояснив, що озвучена інформація є застарілою. Перевезення дітей забезпечується достатньо якісно. 
Наталія Коваль, член комісії, яка висловила думку, що є сумніви, що забезпечено на доброму рівні, оскільки є нарікання. 

Василь Мисько, заступник міського голови, який додав, що на сьогодні КП НМР «Благоустрій» надає два автобуси, а також, ВП «ХАЕС» по договору субпідрядника  також підвозить дітей. 
Наталія Коваль, член комісії, яка сказала, що є автобус, який забирає  дитину о 7.05 год. і вона цілих 55 хвилин проводить у школі.
Василь Мисько, заступник міського голови, який пояснив, що автобуси ходять через кожні 10-15 хвилин. 
Микола Панащенко, голова комісії, який запропонував поставити на голосування пропозицію підтримати  означений проєкт рішення міської ради та винести на розгляд четвертої сесії міської ради.
РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ:

За



- 7 (сім) 

Проти

- немає

Утримались
- немає


Пропозиція підтримана.
ВИРІШИЛИ: Винести на розгляд четвертої сесії міської ради та рекомендувати міській раді підтримати проєкт рішення.
Голова постійної комісії міської ради
з питань планування бюджету, фінансів,
розвитку підприємництва, 
соціально-економічного напрямку, 
інвестицій, регуляторної політики,
комунального майна та 
комунального господарства




   Микола ПАНАЩЕНКО
Секретар постійної комісії міської ради
з питань планування бюджету, фінансів,
розвитку підприємництва, 
соціально-економічного напрямку, 
інвестицій, регуляторної політики,
комунального майна та 
комунального господарства





        Зоя МАШУК
